
Die Stadtwerke Saarlouis GmbH ist ein modernes und für die Zukunft hervorragend aufgestelltes Unternehmen. 
Unsere Kunden versorgen wir zuverlässig mit Strom, Erdgas, Trinkwasser, Wärme und Telekommunikations­
produkten.
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Eintritt einen

Glasfasermonteur/ 
Elektroniker (m/w/d)
in Vollzeit mit 39,0 Std./Woche im Bereich Stromversorgung
 
IHR AUFGABENGEBIET:
•	 Arbeiten in unserem FTTX-Netz wie Montage, Spleiß- und Patcharbeiten, Fehlerortung und Messung von 

Kommunikationseinrichtungen sowie Erstellen von Auswertungen, technischen Dokumentationen und 
Messprotokollen

•	 Arbeiten am Endstellennetz (HVt, KVz, APL)
•	 Installation von LWL-Wandverteilern, Muffen, Kabelverzweigkästen und Auflegen von Glasfaserpatchfeldern 

und Modulträgern
•	 Installationen von leittechnischen Einrichtungen und deren Parametrierung sowie die Fehlersuche in den 

Einrichtungen der Mess-, Steuerungs-, Regelungs- und Leittechnik von Ortsnetzstationen und Wasserwerken
•	 Bau, Betrieb, Instandhaltung, Inspektion, Wartung und Reparatur von Strom- und Glasfasernetzen inkl. der 

dazugehörigen Betriebsmittel und Anlagen
•	 Errichtung, Instandhaltung, Erneuerung und Betrieb von Hausanschlüssen im Niederspannungskabelnetz
•	 Koordination und Beaufsichtigung von Fremdfirmen bei Wartungsarbeiten
 
UNSERE ANFORDERUNGEN:
•	 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik oder Auto­

matisierungstechnik bzw. eine vergleichbare Ausbildung
•	 Gute Erfahrungen auf dem Gebiet der Glasfasertechnik inkl. OTDR-Messung
•	 Selbstständiges, zielorientiertes Arbeiten
•	 Leistungsbereitschaft, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit
•	 gute IT-Kenntnisse
•	 Fahrerlaubnis der Klasse BE erforderlich, idealerweise C1 oder C1E
•	 Bereitschaft zur Weiterbildung (ggfls. eine Weiterqualifizierung zur Elektrofachkraft für festgelegte Tätig­

keiten)
 
WIR BIETEN:
•	 Einen modernen Arbeitsplatz in einem vielseitigen Tätigkeitsfeld
•	 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer leistungsgerechten Vergütung nach dem Tarifvertrag für Versor­

gungsbetriebe mit flexibler Arbeitszeit
•	 Die in unserem Unternehmen üblichen Sozialleistungen (z. B. betriebliche Altersvorsorge)

HABEN SIE INTERESSE?
Dann senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis 11. Oktober 2019 per E-Mail ausschließ­
lich im PDF-Format an: personalbetreuung@swsls.de
oder senden Sie Ihre schriftlichen Unterlagen an:
Stadtwerke Saarlouis GmbH, Natalie Huster, Holtzendorffer Straße 12, 66740 Saarlouis
Bitte verwenden Sie keine Klarsichthüllen und Bewerbungsmappen

Informationen zum Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten in unserem Bewerbungsverfahren finden Sie 
auf unserer Homepage www.swsls.de/datenschutz.html

www.swsls.de


